
Bei der Stadt Ibbenbüren ist im Fachdienst Volkshochschule und Kultur zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt folgende Stelle unbefristet  in Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen: 

 

Programmbereichsleitung Integration und Sprachen 
(m/w/d) 

EG 13 TVöD 

 
Die Volkshochschule Ibbenbüren ist das kommunale Weiterbildungszentrum der Städte Ibbenbüren 
und Hörstel und der Gemeinden Hopsten, Mettingen und Recke mit einem Einzugsgebiet von über 
100.000 Einwohner/innen. 
 
Ihre Aufgaben 
Das Aufgabenfeld umfasst u. a. 

• Pädagogische und fachwissenschaftliche Leitung des Programmbereichs Integration und 
Sprachen 

• Konzeptionelle Entwicklung und Planung sowie Evaluierung des Programmangebotes   
• Betreuung sowie Kalkulation von Unterrichtsangeboten (Präsenz und online) 
• Gewinnung, Betreuung und Qualifizierung von Dozierenden und Prüfenden, einschließlich 

Fortbildung und Fachberatung 
• Beratung und Einstufung von Teilnehmenden  
• Aufbau und Pflege von Kooperationen und Netzwerken 
• Planung, Organisation und Durchführung von Prüfungen in Kooperation mit dem BAMF 

(z.B. DTZ, Einbürgerungstest) 
• Firmenschulung in den Bereichen Integration und Sprachen 
• Übernahme von Aufgaben im Qualitätsmanagement der Volkshochschule  

 
Ihr Profil: 
Sie erfüllen folgendes Anforderungsprofil: 

 Einschlägiges wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Sprachen (Master, Diplom, 
Magister oder gleichwertiger Abschluss)  

 Kenntnisse und Erfahrungen in der Konzeption und Durchführung von Bildungsangeboten 
in der Erwachsenenbildung, insbesondere Volkshochschulen  

 Erfahrung in der Planung und Durchführung von Kursen und Prüfungen in Kooperation mit 
dem BAMF 

 BAMF-Zulassung als Lehrkraft für Integrationskurse 

 Gute Englischkenntnisse 

 Kenntnisse im Qualitätsmanagement gemäß DIN EN ISO 9001:2015 

 Konzeptionelles Denken  

 Organisationsgeschick  

 Kundenorientierung  

 Team- und Kommunikationsfähigkeit  

 Selbstständigkeit und Eigeninitiative 

 Bereitschaft zur Arbeit in den Abendstunden und am Wochenende 
 
Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Bewerbungen von Frauen sowie geeigneter 
schwerbehinderter Menschen und diesen im Sinne von § 2 Abs. 3 SGB IX gleichgestellten Personen 
sind ausdrücklich erwünscht. 
Beide Personengruppen werden bei sonst gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung, 
vorbehaltlich gesetzlicher Regelungen, bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für weitergehende Auskünfte zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen die Fachdienstleiterin Bettina 
Kleingünther (Tel. 05451 931-4301), zur Verfügung.  
Fragen zum Ausschreibungsverfahren beantwortet Ihnen die Personalabteilung, Thorsten Runde 
(Tel. 05451 931-1101).  



 
Habe ich Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann reichen Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 20.04.2025 als Online-
Bewerbung über das Bewerberportal www.ibbenbueren.de unter Stellenausschreibungen ein. Für 
die Online-Bewerbung klicken Sie bitte unten rechts auf dieser Seite den Button "Online-Bewerbung" 
an. Sie füllen ein Online-Formular aus und laden anschließend Ihre vorbereiteten 
Bewerbungsunterlagen hoch. Ihre Eingaben können Sie sich vor dem Versenden in einer Vorschau 
anzeigen lassen. Während der Eingabe haben Sie jederzeit die Möglichkeit, das Bewerbungsportal 
zu verlassen. Ihre Daten werden dann automatisch gelöscht. 
 
Ich freue mich auf Ihre Bewerbung. 
 

http://www.ibbenbueren.de/

