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Der Landesverband der Volkshochschulen von NRW e. V. ist die grof3te Landesorganisation der gemeinwohl-
orientierten Weiterbildung in Nordrhein-Westfalen. Er vertritt die bildungspolitischen Interessen aller Volks-
hochschulen in kommunaler Tréagerschaft.

Die Geschéftsstelle des Landesverbandes wird geleitet von einem hauptamtlichen Vorstand. Zur Komplettie-
rung des Vorstandes wird eine Person gesucht, die neben Aufgaben der Geschéftsfiihrung auch Verantwor-
tung fur die Erarbeitung von fachlichen Konzepten und Leistungen tibernimmt.

Der Landesverband sucht ab dem 1. Juli 2025 einen

zweiten Vorstand (m/w/d)
in Vollzeit (39 Std/Woche)

Das Aufgabengebiet umfasst u.a. folgende Schwerpunkte:

e Fiuhrung der Geschéafte und Leitung der Geschéftsstelle in enger und vertrauensvoller Zusammenarbeit
mit der Vorstandsvorsitzenden

Zusammenarbeit mit den Vereinsgremien, Vertretung des Vorstands im Verband

Strategisch orientierte Netzwerkarbeit und Interessensvertretung

Kontinuierliche Weiterentwicklung bedarfsgerechter verbandlicher Dienstleistungen

Fachliche Beratung der Mitgliedseinrichtungen und fachliche Zuarbeit fir die Vereinsgremien

Steuerung des Projektbereichs inkl. Foérdermittelakquise und -bewirtschaftung

Wir erwarten von lhnen:

e eine abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung mit umfangreicher profilierter Berufserfahrung
Interesse an Verbands- und Gremienarbeit sowie der Arbeit von Volkshochschulen

maoglichst Erfahrung im Bereich der Geschéafts- und Personalfiihrung

Ausgewiesene Kenntnisse in Projektsteuerung

Ausgepragte kommunikative Kompetenzen sowie analytisch-konzeptionelle Fahigkeiten
Losungsorientierung und Freude an der Entwicklung von Verbesserungsprozessen

Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft sowie Serviceorientierung

Wir bieten lhnen:

eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem interessanten und vielseitigen Aufgabenfeld

eine Vergutung nach TV6D VKA EG 14 (Aufstieg nach EG 15 mdglich)

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten nach Absprache

die im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen (Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge,
leistungsorientierte Préamie)

Wenn Sie sich von dieser abwechslungsreichen und herausfordernden Position angesprochen fiihlen, freuen
wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (ausschlielich per E-Mail und im PDF-Format) unter
Angabe Ihres moglichen Eintrittstermins bis zum 09.03.2025 an Eleonora Trébert (traebert@vhs-nrw.de). Fra-
gen zur Ausschreibung richten Sie bitte an die Vorstandsvorsitzende Celia Sokolowsky (sokolowsky@vhs-
nrw.de). Auswahlgesprache finden voraussichtlich in der KW12 statt.

Sofern Ihnen eine schriftliche Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen sechs Monate aufbewahrt
und anschlieBend unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet. Mit der Zusendung der Be-
werbung erklaren Sie sich gleichzeitig damit einverstanden, dass voribergehend erforderlichen Daten im Rah-
men des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden.

Volkshochschule.
Das kemmunale Weiterbildungszentrum
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