vhs' Volkshochschule
‘®s® Arnsberg/Sundern
Beim

Iweckverband Volkshochschule Arnsberg/Sundern

ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt

die Stelle der Fachbereichsleitung (m/w/d)
Hauptamtiliche/r padagogische/r Mitarbeiter/in (HPM)

fUr die Leitung der Programmbereiche

~Berufliche Bildung/ EDV und Digitalisierung*
ZU besetzen.

Es handelt sich hierbei um eine unbefristete Stelle mit einer wochentlichen Arbeitszeit von
19,5 Stunden. Eine Aufstockung der Stelle ist bei Einwerbung von Drittmitteln grundsdtzlich
maoglich.

lhre wesentlichen Aufgaben:

e pddagogische und organisatorische Planung und Begleitung von Veranstaltungen und
Kursen im Programmbereich ,,Berufliche Bildung/ EDV*

e Gewinnung und Beratung von Teilnehmenden

e Auswahl, Einsatz und Beratung von Dozentinnen und Dozenten

e Marktbeobachtung und Kontaktpflege zu anderen Einrichtungen sowie Initierung und
DurchfUhrung von Kooperationsveranstaltungen und -maBnahmen mit verschiedenen
Partnern sowie fachbereichsUbergreifende Projektarbeit

e Mitarbeit am Gesamtprogramm und fachUbergreifenden Querschnittsaufgaben (z.B.
Marketing/ QualitGtsmanagement)

e Ubernahme der Pflege der Homepage/ SocialMedia, Erstellung des regelmdBig erschei-
nenden Newsletters

¢ Konzeptionelle Weiterentwicklung der Bildungsarbeit der vhs unter besonderer Berick-
sichtigung der Digitalisierung

(Im Rahmen von organisatorischen Verdnderungen kann es auch zu Verdnderungen der
Fachbereichsverantwortlichkeit kommen.)

Wir bieten:

e eine verantwortungsvolle, interessante Tatigkeit fur die BUrgerinnen und Burger der Stédte
Arnsberg und Sundern

teamorientierte Arbeitsbedingungen mit flexibler Arbeitszeit

nach Rucksprache Moglichkeit zur mobilen Arbeit

Fortbildungsmoglichkeiten

Entgelt nach Entgeltgruppe 13 TVOD

Betriebliche Altersvorsorge



Wir erwarten:

ein abgeschlossenes Studium (Staatsexamen, Magister, Master oder Diplom) in einer
fUr den Studienbereich geeigneten Fachrichtung (z.B. Erwachsenenpddagogik, Sozial-
wissenschaften, (Wirtschafts-)Informatik, Betriebswirtschaft oder ein vergleichbarer Stu-
dienabschluss)

pddagogisches Geschick und Freude an praxisorientierter Erwachsenenbildung
Flexibilitdt und Innovationsbereitschaft

Sicherer Umgang mit modernen Informationstechnologien, neuen Medien
kommunikative und soziale Kompetenz

Team-, Steuerungs-, Koordinations- und Durchsetzungsfahigkeit

Organisationstalent, Flexibilitat, Fahigkeit zur Kooperation mit infernen und externen
Partnern

Kenntnisse in Webdesign (Typo3) und im Umgang mit social Media sind winschenswert
Kenntnisse Uber das Zertifizierungsverfahren der vhs Arnsberg/Sundern (Qualitétsma-
nagement DIN ISO 9001) sind winschenswert

Flexibilitat in der Gestaltung der Arbeitszeit bzw. Einsatzbereitschaft auch auBerhalb der
reguldren Dienstzeiten abends und an Wochenenden

Die Vielfalt der Mitarbeiteriinnen der Stddte Arnsberg und Sundern, ihrer Betriebe und Ein-
richtungen ist ein wichtiger Bestandteil der Personalentwicklung. Wir begriBen Ihre Bewer-
bung unabhdangig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung
oder sexueller Identitat.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind ebenfalls erwUnscht. Dies gilt
auch fur Gleichgestellte im Sinne von § 2 Sozialgesetzbuch — Neuntes — Buch (SGB IX) oder
Personen, die danach gleichgestellt werden kdnnen.

FUr RUckfragen steht Ihnen der Leiter der vhs Arnsberg/Sundern, Herr Dr. Tobias Schulte, gern
zur Verfugung (Tel.: 02932.9728 13, t.schulte@vhs-arnsberg-sundern.de).

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 28. Februar 2025 unter
Angabe lhres fruhestmoglichen Einstiegstermins an den

Zweckverband Volkshochschule Arnsberg/Sundern
z.Hd. Herrn Dr. Tobias Schulte

Werler Str. 2a

59755 Arnsberg

t.schulte@vhs-arnsberg-sundern.de

Die Auswahlgesprdche finden voraussichtlich in KW 10 und KW 11 statt.
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