Bewerbung bis: 29.09.2024

Volkshochschule der Stadt Aachen

In der Volkshochschule Aachen ist zum nachstmdéglichen Zeitpunkt
im Programmbereich , College” (E42/5000) die Stelle als
.Padagogisch-koordinierende Lehrgangsleitung” (m/w/d) in
Teilzeit mit 19,5 Stunden pro Woche unbefristet zu besetzen.

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 12 TV6D ausgewiesen.

Die Volkshochschule Aachen ist das kommunale
Weiterbildungszentrum der Stadt Aachen. Als
eigenbetriebsahnliche Einrichtung bietet sie ein Programm im
Umfang von etwa 2.600 Veranstaltungen mit 60.000
Unterrichtsstunden und etwa 32.000 Teilnehmer*innen pro Jahr
an. Sie ist zertifiziert nach LQW (Lernerorientierte
Qualitatstestierung in der Weiterbildung).

Der Programmbereich , College” umfasst aktuell 18 Lehrgange
zum Nachholen von Schulabschliissen (Erster Schulabschluss nach
Klasse 9 und Erweiterter Erster Schulabschluss nach Klasse 10,
Mittlerer Schulabschluss) mit derzeit ca. 320 Teilnehmer*innen,
darunter viele mit Zuwanderungsgeschichte. Unterrichtsfacher
sind momentan Deutsch, Englisch, Mathematik,
Gesellschaftslehre, Arbeitslehre, Biologie, Physik, Kunst und
Deutsch als Fremdsprache/Deutsch als Zweitsprache. Fiir
Teilnehmer*innen mit zusatzlichem Deutschférderbedarf werden
internationale Lehrgdnge zum Erwerb des Ersten Schulabschlusses
sowie des erweiterten ersten Schulabschlusses angeboten.

Thre Aufgabenschwerpunkte

» padagogische Koordination der Schulabschlusslehrgange der
Sekundarstufe | (Erster Schulabschluss, Erweiterter Erster
Schulabschluss) am College der Volkshochschule Aachen

e Beratung neuer Teilnehmer*innen, Einstufung dieser und
halbjahrliche Besetzung der Kurse in Abstimmung mit der
College-Leitung

e Leitung der padagogischen Kurskonferenzen und
padagogische*r Ansprechpartner®in fiir die Leitungsteams der
Kurse (bestehend aus einem Weiterbildungslehrenden und
einer sozialpadagogischen Fachkraft)

Kennzeichen E 42/5000-2024-

002643
Teilzeit / Teilzeit
Vollzeit
Befristung unbefristet
Stunden / 19,5 Std.
Woche
Verglitung EG 12 TVéD
Kontakt
Stellenprofil

Dr. Susanne Stemmler
0241 4792-300

Bewerbungsformalitaten

Désirée Milleners
0241 432-11341

Allgemeine
Bewerbungshinweis
o

Die Stadt Aachen fordert aktiv
die Gleichstellung aller Mitarbei-
ter*innen. Wir streben an, dass
sich die gesellschaftliche Vielfalt
der Region auch bei den
Beschaftigten widerspiegelt und
begriiBen deshalb Bewerbungen
von qualifizierten Personen,
unabhangig von kultureller und
sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung,
Geschlecht oder sexueller
Orientierung und Identitat.
Bewerbungen schwerbehinderter
Menschen werden bei gleicher
Eignung unter Beriicksichtigung
aller Umstande des Einzelfalls
bevorzugt.



Durchfiihrung von Gesprachen mit Teilnehmer*innen am
College und ggf. deren Erziehungsberechtigten

Unterstiitzung von kursiibergreifenden Aktivitaten wie zum
Beispiel Berufsorientierung, Praktika, Projekte/Projektwochen,
Abschlussfeiern etc. in Zusammenarbeit mit der Teamleitung
der Sozialpadagogischen Fachkrafte und in Absprache mit der
College-Leitung

enge Zusammenarbeit mit den Kolleg*innen aus dem
dreiBigkopfigen Team der Weiterbildungslehrenden,
sozialpadagogischen Fachkrafte und Verwaltung

Das bringen Sie mit

ein abgeschlossenes Hochschulstudium fiir das Lehramt Sek. |
oder Il mit 1. Staatsexamen bzw. einem gleichgestellten
Abschluss oder 2. Staatsexamen (idealerweise mit
Referendariat) oder Bachelor, Master bzw. Diplom in einem
Unterrichtsfach und Lehrbefahigung durch die
Bezirksregierung Koéln

Bereitschaft zur Arbeit mit Jugendlichen und jungen
Erwachsenen in multiplen Problemlagen

Fahigkeit zur Arbeit im dreiBigkopfigen Team und Interesse an
der engen Zusammenarbeit mit den
Weiterbildungslehrer*innen und den sozialpadagogischen
Fachkraften

Kreativitat und Innovationsbereitschaft

eine zeitliche Flexibilitat

ein hohes MaB an Koordinations-, Durchsetzungs- und
Organisationsfahigkeit

ausgepragte kommunikative, soziale und interkulturelle
Kompetenzen

Wiinschenswert

Unterrichtserfahrungen mit Jugendlichen und jungen

Erwachsenen in alters- und leistungsheterogenen Lerngruppen

Erfahrung in Gbergreifenden koordinierenden Aufgaben an
Schulen oder Weiterbildungseinrichtungen oder in der der
padagogischen Stufen- oder Lehrgangskoordination an

allgemeinbildenden Schulen oder Weiterbildungseinrichtungen

im Bereich der Sek. |

Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen fiir die nachholenden
Schulabschliisse nach Weiterbildungsgesetz des Landes
Nordrhein-Westfalen

Das bieten wir

e Arbeiten bei einem der drei groBten Arbeitgeber der Region

mit rund 6.300 Mitarbeitenden

Volkshochschule
AachenE g2

Die Volkshochschule Aachen ist
das kommunale
Weiterbildungszentrum der Stadt
Aachen. Als
eigenbetriebsahnliche
Einrichtung bietet sie ein
Programm im Umfang von etwa
2.900 Veranstaltungen mit
84.000 Unterrichtsstunden und
etwa 38.000 Teilnehmenden pro
Jahr an. Sie ist zertifiziert nach
LQW (Lernerorientierte
Qualitatstestierung in der
Weiterbildung).



e Verantwortung und Raum zur Mitgestaltung

 respektvolle und faire Arbeitsbedingungen

e Fort- und Weiterbildungen zur beruflichen und personlichen
Entwicklung

e Vereinbarkeit von Beruf und Familie

* flexible Arbeitszeitmodelle (wie bspw. Mobile Arbeit)

* Jobticket fiir den OPNV

e Zusatzversorgung zur betrieblichen Altersvorsorge

 ein umfassendes Arbeitsschutz- und Gesundheitsmanagement

e einen sicheren Arbeitsplatz mit unbefristetem Arbeitsvertrag

 einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche

Die Besetzung der Stelle in Teilzeit ist grundsatzlich moglich. Wir
bieten flexible Arbeitszeiten und -formen, wie mobiles Arbeiten.
Diese orientieren sich an dienstlichen Belangen sowie den
verschiedenen Lebensmodellen.

Eine Einstellung ist nur méglich, wenn die entsprechende
Lehrerlaubnis der

Bezirksregierung erteilt wird bzw. bereits vorliegt. Die
Eingruppierung von Beschaftigten erfolgt in Abhdngigkeit von der
vorliegenden Qualifikation maximal bis zur EG 12 TV&D.

Der Auswahlprozess zur Besetzung der Funktion setzt sich
zusammen aus einer Vorauswahl und einem sich anschlieBenden
Auswahlverfahren.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Ihren vollstandigen und
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inklusive eines
Anschreibens mit Bewerbungsmotivation, eines Lebenslaufes,
Zeugnissen und Priifungs-/Beschaftigungsnachweisen.

Nutzen Sie unsere Online-Bewerbung. In Ausnahmeféllen kénnen Sie lhre Bewerbung
postalisch einreichen:

Stadt Aachen, Fachbereich Personal und Organisation, FB 11/330 — z.Hd. Frau
Miilleners, 52058 Aachen



