Bewerbung bis: 08.09.2024

Volkshochschule der Stadt Aachen

In der Volkshochschule Aachen ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt im Programmbereich
.Kultur, Geschichte, Politik” (E42/2000) die Stelle als Padagogische*r Mitarbeiter*in (m/w/d)
in Vollzeit unbefristet zu besetzen.

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 11 TV6D ausgewiesen.

Die Volkshochschule Aachen ist das kommunale Weiterbildungszentrum der Stadt Aachen.
Als eigenbetriebsahnliche Einrichtung bietet sie ein Programm im Umfang von etwa 2.300

Veranstaltungen mit 62.000 Unterrichtsstunden und etwa 39.000 Teilnehmenden pro Jahr an.

Sie ist zertifiziert nach LQW (Lernerorientierte Qualitatstestierung in der Weiterbildung).

Der Programmbereich ,Kultur, Geschichte, Politik” umfasst aktuell 185 Veranstaltungen mit
derzeit ca. 5.000 Teilnehmenden. Zentrale Arbeitsbereiche des Programmbereichs sind
Studienfahrten, Kunst und Kultur, Theater, Literatur und Philosophie. Zudem sind dem
Programmbereich die Projekte ,NRWeltoffen”, ,Demokratie leben!”, ,Wege gegen das
Vergessen” sowie die zukiinftige NS-Gedenkstatte, die ,Stolpersteine” und die Kooperation
+Arbeit und Leben” zugeordnet.

Thre Aufgabenschwerpunkte

e inhaltliche und didaktisch-methodische Gestaltung des Teilbereichs , Kultur”

Kennzeichen E 42/2000-2024-002622

Teilzeit / Vollzeit beides
Befristung unbefristet
Stunden / Woche 39 Std.
Vergltung EG 11 TV6D
Kontakt

Stellenprofil

Dr. Christiane Bongartz
0241 4792-175

Bewerbungsformalitdten

Désirée Milleners
0241 432-11341

Allgemeine
Bewerbungshinweise

Die Stadt Aachen fordert aktiv die
Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir
streben an, dass sich die gesellschaftliche Viel-
falt der Region auch bei den Beschaftigten
widerspiegelt und begriiBen deshalb



e organisatorische und finanzielle Vorbereitung sowie Durchfiihrung des
Weiterbildungsangebotes

e kontinuierliche Beobachtung padagogischer und fachwissenschaftlicher Entwicklungen in
der Erwachsenenbildung im Hinblick auf das eigene Programmangebot und Ermittlung
des Weiterbildungsbedarfs

e Entwicklung kurz-, mittel- und langfristiger Konzeptionen fiir das eigene
Programmangebot gemal dem Weiterbildungsbedarf

e Kooperationen mit anderen stadtischen Dienststellen, anderen Einrichtungen und Firmen
sowie Durchfiihrung von Veranstaltungen fiir diese in Absprache mit der
Programmbereichsleitung

e Gewinnung von qualifizierten Dozent*innen sowie fachdidaktische Anleitung und
Fortbildung dieser

e Betreuung der freiberuflichen Mitarbeitenden im Teilbereich

e Beratung von Teilnehmer*innen Gber das Angebot

e Mitarbeit an Querschnittsaufgaben in Absprache mit der Programmbereichsleitung, z.B.
Angebote fiir definierte Zielgruppen, Kooperationen mit Firmen oder anderen
Bildungseinrichtungen

e Teilnahme an regionalen und {iberregionalen Fachkonferenzen,
Fortbildungsveranstaltungen, Netzwerktreffen, etc. und Mitarbeit im Team der
Volkshochschule

e Mitarbeit an der Weiterentwicklung des Qualitatsmanagements (LQW Lernerorientierte
Qualitatstestierung in der Weiterbildung)

Das bringen Sie mit

* ein abgeschlossenes Hochschulstudium (z.B. Bachelor, Master, Diplom), idealerweise mit
dem Schwerpunkt Kulturwissenschaften, Germanistik oder eine vergleichbare
Geisteswissenschaft

e Fahigkeit zum selbststandigen Erarbeiten neuer Konzepte in den verantworteten
Teilbereichen

Bewerbungen von qualifizierten Personen,
unabhangig von kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung, Geschlecht oder sexueller
Orientierung und Identitat. Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen werden bei
gleicher Eignung unter Beriicksichtigung aller
Umstande des Einzelfalls bevorzugt.
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Die Volkshochschule Aachen ist das kommunale
Weiterbildungszentrum der Stadt Aachen. Als
eigenbetriebsahnliche Einrichtung bietet sie ein
Programm im Umfang von etwa 2.900
Veranstaltungen mit 84.000 Unterrichtsstunden
und etwa 38.000 Teilnehmenden pro Jahr an.
Sie ist zertifiziert nach LQW (Lernerorientierte
Qualitatstestierung in der Weiterbildung).



Fahigkeit zur Vernetzung und Zusammenarbeit mit regionalen und {iberregionalen
Akteuren

eine analytische Arbeitsweise

Kreativitat und Innovationsbereitschaft

ein hohes MaB an Koordinations-, Durchsetzungs- und Organisationsfahigkeit
Verhandlungsgeschick und Fahigkeit zur l6sungsorientierten Gesprachsfiihrung
ausgepragte kommunikative und soziale Kompetenzen, Moderationsfahigkeit
Fahigkeit zur Arbeit im Team und ein kooperativer, offener Arbeitsstil

ein iberdurchschnittliches Engagement, eine hohe Belastbarkeit sowie eine zeitliche
Flexibilitat zur organisatorischen Abdeckung von gelegentlichen Einsatzzeiten in den
Abendstunden und an Wochenenden

Wiinschenswert

mehrjahrige padagogische und konzeptionelle Erfahrung im Bereich der kulturellen
Erwachsenenbildung

Erfahrungen in der Vernetzungs- und Kooperationsarbeit mit regionalen und
iberregionalen Akteuren, vorzugsweise im Bereich der kulturellen und politischen
Bildung

Erfahrungen in der Arbeit mit Projekten

Das bieten wir

Arbeiten bei einem der drei groBten Arbeitgeber der Region mit rund 6.300
Mitarbeitenden

Verantwortung und Raum zur Mitgestaltung

respektvolle und faire Arbeitsbedingungen

Fort- und Weiterbildungen zur beruflichen und personlichen Entwicklung
Vereinbarkeit von Beruf und Familie

flexible Arbeitszeitmodelle (wie bspw. Mobile Arbeit)

Jobticket fiir den OPNV



e Zusatzversorgung zur betrieblichen Altersvorsorge

e ein umfassendes Arbeitsschutz- und Gesundheitsmanagement
e einen sicheren Arbeitsplatz mit unbefristetem Arbeitsvertrag
¢ einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche

Die Besetzung der Stelle in Teilzeit ist grundsatzlich maglich. Wir bieten flexible Arbeitszeiten
und -formen, wie mobiles Arbeiten. Diese orientieren sich an dienstlichen Belangen sowie
den verschiedenen Lebensmodellen.

Die Eingruppierung von Beschaftigten erfolgt in Abhangigkeit von der vorliegenden
Qualifikation maximal bis zur EG 11 TVGD.

Der Auswahlprozess zur Besetzung der Funktion setzt sich zusammen aus einer Vorauswahl
und einem sich anschlieBenden Auswahlverfahren.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Ihren vollstandigen und aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inklusive eines Anschreibens mit Bewerbungsmotivation, eines
Lebenslaufes, Zeugnissen und Priifungs-/Beschaftigungsnachweisen.

Nutzen Sie unsere Online-Bewerbung. In Ausnahmefallen kénnen Sie lhre Bewerbung postalisch einreichen:
Stadt Aachen, Fachbereich Personal und Organisation, FB 11/330 — z.Hd. Frau Miilleners, 52058 Aachen



